
Mise en Garde contre la Fraude Chez Emploi Connexion Inc., nous accordons une grande
importance à la protection de votre vie privée et de votre sécurité. Nous n'exigeons jamais

aux candidats :

● De verser des frais de quelque nature que ce soit pour travailler ou recevoir un
paiement de notre part.

● De faire des avances en espèces ou des dépôts de chèques à nous ou à un tiers.
● D'encaisser des chèques provenant de diverses sources.
● D'acheter un produit, un service ou une carte-cadeau.
● De fournir des informations financières sensibles telles qu'un numéro de carte de

crédit ou un code NIP bancaire.

Nous n'envoyons pas d'offres d'emploi ni ne demandons aux candidats de soumettre leurs
candidatures via des services de messagerie instantanée comme Telegram. De plus, nous
ne demanderons jamais aux candidats de fournir des numéros d'identification
gouvernementaux, tels que le numéro d'assurance sociale, ni des informations bancaires
ou de paiement via des services de messagerie instantanée. Nous n'envoyons ni ne
demandons d'argent par le biais d'applications de paiement mobile ou de plateformes de
portefeuille numérique telles que GCash, Shopify ou Google Pay, et nous ne demanderons
ni ne réaliserons jamais de paiements en cryptomonnaie. Emploi Connexion Inc.
n'embauche pas de candidats pour des postes dans des pays où nous ne sommes pas
autorisés à exercer nos activités. Veuillez consulter le menu déroulant dans le pied de page
ci-dessous pour voir la liste des pays où nous sommes présents. Si vous recevez des
demandes similaires à celles décrites ci-dessus, il est probable qu'il s'agisse d'une forme
de fraude. N'hésitez pas à nous contacter si vous pensez que le nom d'Emploi Connexion
Inc. est utilisé pour obtenir de telles informations.

Que faire en cas de suspicion de fraude Veuillez contacter notre équipe de service à la
clientèle à l'adresse info@emploiconnexion.ca si vous recevez des communications
suspectes faisant référence à Emploi Connexion Inc. ou à l'une de nos pratiques
professionnelles. Les communications suspectes incluent celles qui vous demandent de
fournir des informations personnelles ou de réaliser un paiement par e-mail, messagerie
instantanée ou réseaux sociaux.
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